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新华社北京 8 月 2 日电 近日，中共中央办公厅印发了《共青

团中央改革方案》。《方案》强调，共青团是党的助手和后备军，

是党和政府联系青年的桥梁和纽带。推进共青团改革，是全面从

严治党的一部分，是焕发共青团生机活力的重要举措。 

党的十八大以来，以习近平同志为总书记的党中央高度重视、

亲切关心青少年和共青团工作，把共青团改革作为全面深化改革

的重要方面作出战略谋划和部署。习近平总书记多次作出重要批

示指示，为共青团中央改革指方向、定方针、提任务。中央政治

局常委会会议、中央全面深化改革领导小组会议、中央书记处办

公会议分别审议了《方案》。 

《方案》明确了共青团中央改革的指导思想、基本原则、主

要目标。《方案》提出，要深入贯彻党的十八大和十八届三中、

四中、五中全会精神，全面贯彻习近平总书记系列重要讲话特别

是关于青少年和共青团工作的重要指示精神，深刻把握中国特色

社会主义群团发展道路“六个坚持”的基本要求和“三统一”的

基本特征，牢牢把握为实现中华民族伟大复兴中国梦而奋斗这一

中国青年运动的时代主题，以保持和增强政治性、先进性、群众

性为基本要求，着力解决存在的突出问题，增强自我革新的勇气，

着力推进组织创新和工作创新，带领全团把广大青年紧密团结凝
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聚在党的周围，为协调推进“五位一体”总体布局和“四个全面”

战略布局、实现“两个一百年”奋斗目标作贡献。共青团改革必

须坚持党的领导、把准政治方向，坚持立足根本、围绕时代主题，

坚持服务青年、直接联系青年，坚持问题导向、有效改进作风，

坚持加强基层、支持基层创新，构建“凝聚青年、服务大局、当

好桥梁、从严治团”的工作格局，更好团结带领青年发挥生力军

和突击队作用，更好肩负起党交给共青团的光荣使命，紧跟党的

步伐、走在群团改革前列。 

《方案》从四大方面、十二个领域提出了改革措施。第一，

改进团中央领导机构人员构成、机构设置和运行机制。完善代表

大会和委员会制度，增强团的代表大会、全委会、常委会的代表

性，在团中央领导机构中明显提高基层和一线团干部、团员的比

例；扩大代表大会代表的参与渠道，建立代表大会发言制度、团

中央委员会向代表报告工作和听取意见建议制度、团代表走访团

员青年制度；完善全委会委员议事建言机制，建立委员重点发言

制度、委员提案制度；更好发挥常委会作用，提高决策科学化水

平。改革优化机关职能和机构，实行工作力量“减上补下”，团

中央精减机关行政编制，补充相应数量的挂职干部，带动省级团

委根据实际情况适当精简编制、充实县级团委和直接服务青年的
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工作领域；改革团中央直属单位。改进团的领导体制和机关运行

方式，完善双重领导体制；推动机关干部到基层一线开展工作，

建立完善团中央机关干部常态化下沉基层、向基层服务对象报到

工作机制，推动机关干部摆脱文山会海、走出高楼大院；建立扁

平化、项目化工作机制，让青年了解团的历史、参与机关工作、

增强主人翁意识、找到家的感觉。 

第二，改革团中央机关干部选拔、使用和管理。把团的岗位

作为党政等各领域、各行业优秀年轻干部提高群众工作能力、培

养群众工作作风、丰富群众工作经验的重要平台，坚持德才兼备、

五湖四海，突出“知青少年、懂青少年、爱青少年”，不拘一格

从党员、团员中选拔优秀人才，建设专职、挂职、兼职干部相结

合，符合群团组织特点、充满生机活力的团中央机关干部队伍；

改进机关干部选任交流，注重人岗相适，不搞年龄层层递减，从

严选拔专职干部，挂职、兼职干部在机关所任职务从工作需要出

发，不完全对应行政级别；完善机关干部综合考核评价机制，增

加基层团组织和团员青年评价权重。加强机关干部作风建设，扎

实开展“学党章党规、学系列讲话，做合格党员”学习教育，持

续深入开展团干部健康成长教育，引导机关干部大部分工作时间

到青年中去；全面加强党风廉政建设，严守党的政治纪律、组织
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