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[ DANISH TEXT — TEXTE DANOIS]

OVERENSKOMST OM SOCIAL SIKRING
MELLEM KONGERIGET DANMARK OG
AMERIKAS FORENEDE STATER

Kongeriget Danmarks regering og
Amerikas Forenede Staters regering,

der har besluttet at regulere samarbejdet mellem de to stater
pa socialsikringsomradet, er blevet enige om falgende:

AFSNIT I
ALMINDELIGE BESTEMMELSER

Artikel 1
Definitioner

1. I denne overenskomst
a) betyder “omrade”
irelation til Amerikas Forenede Stater, samtlige sta-
ter, District of Columbia, distriktet Puerto Rico, Jom-
frugerne, Guam, amerikansk Samoa og distriktet De
nordlige Marianer, og

med hensyn til Kongeriget Danmark, dets nationale
territorium med undtagelse af Grenland og Fereemne;

b) betyder “statsborger”
i relation til Amerikas Forenede Stater, en statsbor-
ger i Amerikas Forenede Stater som defineret i § 101
i lov om immigration og statsborgerskab, med senere
endringer, og
i relation til Danmark, en person med dansk ind-
fodsret;
c) betyder "lovgivning” de love og bestemmelser, der
er nevnt i denne overenskomsts artikel 2;
d) betyder "kompetent myndighed”
i relation til Amerikas Forenede Stater, kommisse-
ren for Den Sociale Sikringsadministration, og
i relation til Danmark, socialministeren;

€) betyder "institution”

i relation til Amerikas Forenede Stater Den Sociale
Sikringsadministration, og

irelation til Danmark en institution, der er ansvarlig
for anvendelsen af lovgivningen i Danmark;

f) betyder "dzkningsperiode” en periode, i hvilken der
er betalt bidrag eller en periode med indtagt fra lonnet
beskaftigelse eller som selvstzndig erhvervsdrivende,
som defineret, godskrevet eller anerkendt som en daek-
ningsperiode efter den lovgivning i medfer af hvilken,
sadan en periode er blevet tilbagelagt, eller en tilsva-
rende periode i det omfang, den er anerkendt under
denne lovgivning som svarende til en dekningsperio-
de;
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g)

h)

k)

betyder “ydelse” enhver ydelse i henhold til den
lovgivning, der er anfert i denne overenskomsts artikel
2

betyder “bopel” i relation til Kongeriget Danmark,
sedvanlig, lovligt etableret bopzl;

har "flygtning” den betydning, der er fastsat i artikel
1 i Konventionen om flygtninges retsstilling af 28. juli
1951 og i Protokollen til Konventionen af 31. januar
1967,

har "statslos person” den betydning, der er fastsat i
artikel 1 i Konventionen om statslgse personers rets-
stilling af 28. september 1954;

betyder “selvstendig erhvervsdrivende” i relation
til Kongeriget Danmark enhver person, der har ret til
ydelser efter lov om dagpenge ved sygdom og be-
kendtgerelser herom pa grundlag af anden erhvervs-
indtzgt end lenindtzegt.

2. Andre udtryk, der ikke er defineret i denne artikel, skal
have den betydning, der er tillagt dem i den pagzldende lov-
givning.

Artikel 2
Anvendelsesomride

1. Denne overenskomst finder anvendelse pé feigende lov-
givning:

)

b)

i relation til Amerikas Forenede Stater den lovgiv-
ning, der regulerer det foderale forsikringsprogram
vedrerende alderspension, efterlevelsespension og in-
validepension:

i) Afsnit IT i Lov om social sikring og admin-
istrative bestemmelser i henhold hertil med
undtagelse af §§ 226,226A og 228 i dette afsnit
og administrative bestemmelser, der vedrerer
disse paragrafer;

i) Kapitlerne 2 og 21 i lov om national beskat-
ning (Internal Revenue Code fra 1986) og ad-
ministrative bestemmelser, der vedrerer disse

kapitler;

i relation til Kongeriget Danmark:

i) Lov om social pension og administrative be-
stemmelser, der vedrarer denne lov;

ii) Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almin-

delig og almindelig fertidspension og admin-
istrative bestemmelser, der vedrerer denne lov;
iii) Lov om Arbejdsmarkedets Tillagspension
(ATP) og administrative bestemmelser hertil.

2. Medmindre andet er bestemt i denne overenskomst, om-
fatter de love og administrative bestemmelser, der er nzvnt i
denne artikels stk. 1, ikke traktater eller andre internationale
aftaler eller overstatslig lovgivning om social sikring, som er
indgaet mellem en kontraherende stat og et tredjeland, eller
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lovgivning eller administrative bestemmelser, der er vedtaget
med henblik pa gennemferelsen heraf.

3. Medmindre andet fremgar af den folgende stning, skal
denne overenskomst ogsd gzlde for den lovgivning, som @n-
drer eller supplerer den lovgivning, der er naevnt i stk. 1. Denne
overenskomst skal finde anvendelse pa en kontraherende stats
fremtidige lovgivning, som inddrager nye grupper af modta-
gere eller nye ydelser under den kontraherende stats lovgiv-
ning, medmindre den kompetente myndighed i den kontrahe-
rende stat skriftligt underretter den kompetente myndighed i
den anden kontraherende stat senest tre maneder fra den dato,
hvor den ny lovgivning blev offentliggjort om, at det ikke er
hensigten at udvide overenskomstens anvendelsesomrade.

Artikel 3
Personkredsen

Medmindre andet er bestemt i denne overenskomst finder
den anvendelse pé:

a) statsborgere i de kontraherende stater,
b) flygtninge,
c) statsl@se personer,

d) andre personer med hensyn til de rettigheder, der
afledes fra de ovennzvnte personer, og

€) statsborgere i en anden stat end en kontraherende
stat, som ikke er omfattet af litra d).

Artikel 4
Ligebehandling

Madmindra andat faloar of danna nvaranakamat akkal an
MEGMINnGre anGet ig1ger ai atnne OVerensxKomst, sxa: en

person, der er nzevnti artikel 3, litra a), b), c) eller d) med bopzl
pa en af de kontraherende staters omréde, ligebehandles med
denne kontraherende stats statsborgere med hensyn til retten

til eller udbetaling af ydelser i henhold til lovgivningen i den
kontraherende stat.

Artikel 5
Eksport af ydelser

1. Medmindre andet er bestemt i denne overenskomst, skal
en bestemmelse i en kontraherende stats lovgivning, som be-
greenser retten til eller udbetaling af ydelser udelukkende af
den grund, at personen bar bopz! uden for eller ikke opholder
sig pa den kontraherende stats omréde, ikke finde anvendelse
1 forhold til de personer, der er naevnt i artikel 3, litra a), b), c)
eller d), som har bopzl p4 den anden kontraherende stats om-
rade.

2. § 202 (t)(11) (E) i Amerikas Forenede Staters Jov om so-
cial sikring finder ikke anvendelse pa en dansk statsborger med
mindre den pgzldende har bopal pd Amerikas Forenede Sta-
ters, Danmarks eller et tredje lands omrdde med hvilket Ame-
rikas Forenede Stater har indgget en overenskomst om social
sikring i medfer af § 233 i lov om social sikring.
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AFSNIT 1T

BESTEMMELSER OM DEN LOVGIVNING, DER
FINDER ANVENDELSE

Artikel 6
Bestemmelser om dzkning
1. Medmindre andet er bestemt i denne artikel, skal en per-
son, der er beskeftiget pa en af de kontraherende staters
omrade med hensyn til denne beskzftigelse, udelukkende vee-
re omfattet af denne stats lovgivning.

2.2) Nar en person, der sedvanligvis er beskaftiget af
en arbejdsgiver pd Amerikas Forenede Staters omra-
de, af denne arbejdsgiver midlertidigt udsendes til
dansk omréde, skal denne person udelukkende vare
omfattet af amerikansk lovgivning, som om personen
var beskzftiget pd Amerikas Forenede Staters, om-
rade forudsat beskzftigelsesperioden pé dansk om-
ride ikke forventes at overstige fem &r. Ved
anvendelsen af dette stykke skal en arbejdsgiver og
dennes datterselskab (som defineret i amerikansk
lovgivning) veere én og samme under forudsatning
af, at beskaftigelsen ville vare dekket under ameri-
kansk lovgivning, ogsa selv om denne overenskomst
ikke eksisterede.

b) Nar en person, som har bopal pa dansk omrade, er
beskaftiget af en arbejdsgiver, hvis hjemsted eller
hovedsade ligger pa dansk omréade, midlertidigt ud-
sendes af arbejdsgiveren fra dansk omréade til Ame-
rikas Forenede Staters omréade, skal den padgaldende
udelukkende vare omfattet af dansk lovgivning, som
om pagzldende var beskaftiget og havde bopzl pi
dansk omrade under forudsztning af, at beskzftigel-
sesperioden p4 Amerikas Forenede Staters omrade
ikke forventes at overstige tre ar.

3. Stk. 2 finder anvendelse p4 en person, som er blevet ud-
sendt af sin arbejdsgiver fra den ene kontraherende stats om-
réde til en tredje stats omrade, og som efter loven er omfattet
af den kontraherende stats lovgivning, imens den pagldende
er beskaeftiget pa tredjestatens omrade, og derefter af denne
arbejdsgiver udsendes fra tredjestaten til den anden kontrahe-
rende stats omrade.

4. En selvstaendig erﬁvewsdﬁvende, som har bopal pa en af
de kontraherende staters omréde, skal udelukkende vare om-
fattet af denne stats lovgivning.

5. Hvis den samme aktivitet betragtes som selvstendig er-
hvervsvirksomhed under en af de kontraherende staters lov-
givning og som lennet beskaftigelse under den anden
kontraherende stats lovgivning, skal denne aktivitet udeluk-
kende vare omfattet af forstnavnte stats lovgivning under
forudsetning af, at personen har bopzl pa denne stats omrade
og kun af den anden stats lovgivning i andre tilfelde.



