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[ SPANISH TEXT — TEXTE ESPAGNOL |

CONVENIO
DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE
LA REPUBLICA ARGENTINA
Y

LA REPUBLICA DECHILE

Los Gobiemos de la Republica Argentina y de la Republica de Chile;

Animades por ef deseo de regular sus relaciones en el drea de la Seguridad Social,
han convenido lo siguiente:

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQO 1
Definiciones

Las expresiones y términos que se indican a continuacién tienen, para los efectos de
ia aplicacién del presente Convenio, el siguiente significado:

a) "Autoridad Competente”, respecto de Ja Republica de ‘Chile, el Ministerio del
Trabajo y Prevision Social y respecto de la Republica Argentina, el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social.

b) *Institucion Competente”, designa la Institucion u Orgagtsmo responsable, de la
aplicacién de la legislacion a que alude el articulo 2 de este Co:'Wemo en cada caso.
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c) “Organismo de Enlace”, oficina o dependencia que en cada Parte Contratante sera
designada por la Autoridad Competente respectiva para efectos de coordinar la aplicacién
del presente Convenio entre las Instituciones Competentes.

d) "Periodo de Segure”, todo perfodo reconocido como tal por la legislacién bajo la cual
se haya cumplido, asi como cualquier perfodo considerado por dicha legislacién como
equivalente a un periodo de seguro.

e) "Prestacién®, toda jubilacién o pensién, incluyendo suplementos, asignaciones y
aumentos.

5 - “Trabajador Dependienie”, toda persona que ejerce una actividad remunerada bajo
un vinculo de subordinacién y dependencia.

g) "Trabajador Independiente o Auténomo”, todo aquel que ejerce una actividad por
cuenta propia.

"Causahabiente o Beneficiario", toda persona que tenga dicha calidad de acuerdo a
i iegistacion aplicable.

i) "Legislacién®, las leyes, decretos, reglamentos y demds disposiciones relativas a los
Sistemas o regimenes de Seguridad Social mencionados en el articulo 2, vigentes en el
territorio de cada una de las Partes Contratantes

2 Los demés términos o expresiones utilizados en el Convenio tienen el significado

que fes atribuye fa legisfacién que se aplfica.

ARTICULO 2

Ambito de Aplicacion Material

1. El presente Convenio se aplicara:
A) Respecto de la Republica de Chile, a la legislacion sobre:

a) El Nuevo Sistema de Pensiones de vejez, invalidez y sobrevivencia, basado en la
capitalizacién individual.

b) Los regimenes de pensiones de vejez, invalidez y sobrevivencia administrados por
el Instituto de Normalizacién Previsional.
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c) Los regimenes de prestaciones de salud, sélo para los efectos de lo dispuesto en el
articulo 4, parrafo 2.

B) Respecto de la Republica Argentina, a la legislacién sobre:

a) El Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, asi como cualquier otro régimen
que ampare las contingencias de vejez, invalidez y muerte, basado en la capitalizacién
individual o en el Sistema de reparto.

b) . Régimen de asignaciones familiares para jubilados y pensionados que residan en la
Republica Argentina.

c) Regimenes de prestaciones médico-asistenciales, para jubilados y pensionados.

El presente Convenio se aplicara igualmente a la legislacién que en el
tu.. .0 complemente o modifique las enumeradas en el parrafo 1° de este articulo.

ARTICULO 3

Ambito de Aplicacién Personal

El presente Convenio se aplicard a los trabajadores que estén o hayan estado
sometidos a la legislacién de Seguridad Social de una o ambas Partes Contratantes
independientemente de su nacionalidad, asi como a sus causahabientes o beneficiarios.

ARTICULO 4

Igualdad de Trato

1. Los trabajadores de una de las Partes Contratantes a quienes se apliquen las
disposiciones de este Convenio, quedaran sujetos a las mismas obligaciones y tendran
iguales derechos que los trabajadores de la otra Parte, cuando residan en el territorio de

esta ultima.
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2. Asimismo, los nacionales de una de las Partes Confratantes que residan en el
territorio de la otra Parte Contratante y perciban prestaciones por vejez, invalidez y
sobrevivencia, de conformidad con la legislacién de esta Ultima Parte, tendrdn los mismos
derechos y obligaciones que los nacionales de la mencionada uitima Parte, en lo que se
refiere a las prestaciones médico - asistenciales.

ARTICULO 5

Pago de Prestaciones en el Extranjero

1. . Las prestaciones acordadas en virtud de la legislacién de una de las Partes
Contratantes, comprendidos sus aumentos y mejoras, no podran ser objeto de reduccion,
suspensién o extincién por el hecho que el pensionado o jubilado resida en el territorio de
la otra Parte Contratante.

£ Las prestaciones mencionadas en el parrafo 1 a cargo de una de las F‘artesj

Contratantes se pagaran a los jubilados o pensionados de la otra Parte que residan en el |
|

territorio de un tercer Estado, en las mismas condiciones e igual cuantfa que a los
nacionales de la primera Parte que tuvieran su residencia en este tercer Estado. ‘

TITULO 1

DISPOSICIONES SOBRE LA LEGISLACION APLICABLE

ARTICULO &

Norma General

El trabajador estara sometido a la legislacién de la Parte Contratante en que ejerza
la actividad laboral, independientemente de la Parte en que tenga su domicilio o de la Parte
en que el empieador tenga su sede, salvo lo dispuesto en el articulo 7.
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