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[ CzECH TEXT — TEXTE TCHEQUE ]

DOHODA
MEZI
KANADOU
A
CESKOU REPUBLIKOU
O USNADNOVANI DOCASNYCH PRACOVNICH POBYTU MLADEZE

KANADA A CESKA REPUBLIKA, dile jen ,strany*

PREJICE SI podpofit tizkou spolupréci a partnerstvi mezi obéma zem&mi;
PREJICE SI podpotit mobilitu a vimény mlddeze, zv§Seni Grovné instituct
postsekundarniho vzdélavéani a nevlidnich organizaci a zvyieni konkurenceschopnosti
podnikd, véetné malych a stfednich podniki, v obou zemich;

PREJICE SI vytvofit pro své mladé obéany piileZitosti k doplnéni postsekundérniho
vzdélani &i odborné piipravy, k ziskani pracovnich zkusenosti a ke zlep3eni znalosti

jazyki, kultury a spoletnosti druhé zem&, a tak podpofit vzdjemné porozuméni mezi
obéma zemémi;

PRESVEDCENY o dileZitosti usnadfiovéani dotasnych pracovnich pobytt middeze,

SE DOHODLY TAKTO:

CLANEK 1
Ulel

Ukelem této dohody je zjednoduseni a usnadnéni administrativnich postupt
uplatiiovanych v piipadech, kdy mladi ob&ané jedné strany, ktefi sphiuji podminky
podle této dohody, chté&ji vstoupit na tizemi druhé strany a pobyvat tam za Géelem
doplnéni svého postsekundirniho vzdéldni & odborné pfipravy, ziskini pracovnich
zkusenosti, ¢i zlepseni znalosti jazykd, kultury a spoletnosti druhé zeme.
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CLANEK 2

Podminky tGéasti

Tuto dohodu budou oprivneni vyuZit tito kanaditi a Eesti oblané:

a)

b)

©)

miadi obtané, véetné absolventii postsekunddrntho studia, ktefi cht&ji v
z4jmu podpory svého kariérniho riistu absolvovat v hostitelské zemi dal$i
placenou odbornou pfipravu na zikladé pfislibu pracovni smlouvy;

studenti zapsani v institucich postsekundarntho vzdélivani ve své zemi,
kteff chtéji splnit &ast svého studijntho programu v hostitelské zemi
absolvovanim pfedem dohodnuté stiZe, ¢i pfijetim pracovniho umisténi,
které jsou povinnou souéasti jejich studia a za néZ budou odmeéiiovani,
mimo jiné i v rdmci ujedndni mezi institucemi postsekundirniho
vzdélavani;

mladi obtané, véetn€ studentii zapsanych ke studiu ve své zemi, kteii

hodlaji v hostitelské zemi cestovat a cht&ji ziskat pfileZitostné placené
zaméstnini za Géelem doplnéni svych finan¢nich prostiedki.

CLANEK 3

Pozadavky

1. Aby mohli vyuzit této dohody, musi mladi ob&ané obou stran, ktefi spadaji do
jedné z kategorii podle &lanku 2, podat individualni Zidost na diplomatické misi &i v
odpovidajicim p¥ipadé na konzularnim G¥adé druhé strany na Gzemi strany, jejimiZ jsou
ob&any, pokud spliiuji nisledujici podminky:

a)
b)

c)

d)

€)

ke dni podini Zadosti jsou ve véku mezi 18 a 35 lety vietné;

jsou kanadskymi ob&any s trvalym pobytem v Kanadé a drZiteli
kanadského cestovniho pasu s platnosti pfesahujici pfedpokladanou dobu
%obytu podle této dohody, nebo Eeskymi oblany s trvalym pobytem v

eské republice a drZiteli Eeského cestovniho pasu s platnosti pfesahujici
pfedpokladanou dobu pobytu podle této dohody;

maji zpéteéni jizdenku nebo dostatetné finan¢ni prostfedky k zakoupeni
takové jizdenky a maji doklad o finan¢nich prostfedcich potiebnych ke
kryti ndkladd spojenych se zaditkem svého pobytu na Gzemi druhé
strany;

souhlasi s tim, Ze si pfed vstupem na tizemi druhé strany sjednaji
pojisténi zdravotni péée vietné hospitalizace a repatriace na dobu
oprivnéného pobytu;

podle povahy pfipadu:

i. prokazi, ie ziskali ptislib pracovni smlouvy; nebo
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ii. predloZi doklad o zépisu ke studiu v instituci postsekundarniho
vzdéldvani ve své zemi a prokiZi, Ze ziskali pfislib staZe ¢&i
pracovniho umisténi; nebo

iii.  potvrdi sviij Gmysl pobyvat na izemi druhé strany za Géelem
dovolené s moZnosti ziskat piileZitostné placené zaméstnini k
doplnéni svych finan¢nich prostfedki;

) a spliiuji vechny ostatni poZadavky pravnich piedpist hostitelské zemé
tykajicich se pfistéhovalectvi.

2. Opréavneni obané mohou této dohody vyuZit nejvyse dvakrit pod podminkou,
Ze ptitom budou spadat do dvou rniznych kategorii uvedenych v ¢lanku 2, p¥i¢emZ oba
pobyty na sebe nesmi bezprostfedné navazovat. Doba kazdého pobytu nesmi
pfesahnout jeden rok.

CLANEK 4
Poplatky
1. Od poplatki je osvobozena Zidost podle ¢ldnku 3 odstavee 1 této dohody.

2. Pokud to bude povaZovino za opodstatnéné pro provadéni této dohody,
vyhrazuje si kazd4 ze stran pravo zavést poplatek za Zadost podle ¢lanku 3 odstavee 1
této dohody. Takové rozhodnuti bude oznimeno druhé strané diplomatickou cestou. V
takovém piipadé miZe druhd strana zavést poplatek na zikladé reciprocity.

CLANEK 5
Vstup a pobyt

1. KaZd4 strana na zikladé pddminek této dohody usnadni postupy potfebné k
tomu, aby ob&ané druhé strany splitujici poZadavky mohli vstoupit na jeji Gzemi a
pobyvat na ném.

2. S pfihlédnutim k ochran¢ vetfejného zajmu vydaji Giady kaZdé strany ob&anim
druhé strany, ktefi spliuji poZadavky podle ¢lanku 3, doklad opraviiujici ke vstupu na
jeji izemi. Tento do}lad bude platny nejvyie jeden rok a bude v ném uveden ditvod
pobytu. ,

a) V pfipadé Kanady bude timto dokladem doporucujici dopis a vizum,
pokud je vyZadovano.

b)  V ptipadé Ceské republiky bude timto.dokladem vizum k pobytu nad 90
dni.

3. Doklady opraviijici ke vstupu na Gzemi uvedené v pfedchozim odstavci budou

ob&aniim spliwjicim poZadavky vydany diplomatickou misi &i konzuldrnim Gfadem
druhé strany, u nichZ byla poddna Zadost podle ¢ldnku 3.
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CLANEK 6
Pracovni opriavnéni

1. Kanaditf obtané, ktefi spliinji poZadavky podle této dohody a jimZ bylo vydano
vizum k pobytu nad 90 dni podle &ldnku 5 odstavce 2, jsou opravnéni pfijmout
zaméstnini v Ceské republice bez ohledu na situaci na trhu price a bez povoleni k
zamé&stnani po dobu platnosti vySe uvedeného viza.

2. Ceiti oblané, kteti sphiuji poZadavky podle této dohody a jim# byl vydin
doporutujici dopis podle &ldnku 5 odstavee 2:

a) v piipadech uvedenych v ¢ldnku 2 pismena a) a b) obdrZi pii p¥ijezdu do
Kanady bez ohledu na situaci na trhu prace do¢asné povoleni k
zamé&stnani vizané na urditého zaméstnavatele, platné na dobu jejich
opriavnéného pobytu; nebo

b) v pfipadech uvedenych v &lanku 2 pismeno c) obdrZi pii ptijezdu do
Kanady bez ohledu na situaci na trhu prace do¢asné oteviené povoleni k
zaméstnani pro pfileZitostné zaméstnini, platné na celém Gzemi Kanady
na dobu jejich opravnéného pobytu.

CLANEK 7
Obecné ustanoveni

1. Obtané kterékoli strany, ktefi vyuZivaji tuto dohodu, se musi ¥idit platnymi
pravnimi pfedpisy hostitelské zemé, zvlast€ pokud jde o vykon regulovanych povoléni.

2. Ve véci socidlniho zabezpeleni, podpory v nezaméstnanosti a socidlni pomoci
budou uplatiiovany pravni pfedpisy hostitelské zemé.

3. Ob¢antum kterékoli strany vyuZivajicim tuto dohodu se dostane stejného
zachézeni jako ob&antim druhé strany, pokud jde o pracovni podminky a mzdu v
souladu s vnitrostdtnimi pravnimi pfedpisy hostitelské zemé.
4, Touto dohodou nejsou dotéeny zdvazky kazdé strany vyplyvajici z jinych
mezinarodnich smluv.
CLANEK 8
Pobidky

Strany budou povzbuzovat vladni instituce, nevlddni organizace, instituce

postsekund4rniho vzdéldvani a soukromy sektor, aby podporovaly uplatiiovani této

dohody, zvla§t& tim, Ze budou ob&anim radit pfi ziskdvani informaci a vyhledivani
pracovniho umisténi nebo zaméstnani.
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