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[ GERMAN TEXT — TEXTE ALLEMAND ]

Abkommen
zwischen
der Regierung der Bundesrepublik Deutschland
und
der Regierung der Republik Costa Rica
tiber
die Erwerbstitigkeit von Familienangehérigen von Mitgliedern einer

diplomatischen oder berufskonsularischen Vertretung
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Die Regierung der Bundesrepublik Deutschland
und

die Regierung der Republik Costa Rica —

von dem Wunsch geleitet, die Méglichkeiten der Erwerbstitigkeit von Familienangehdrigen

von Mitgliedern einer diplomatischen oder berufskonsularischen Vertretung zu verbessern —

sind wie folgt iibereingekommen:

Artikel 1

Begriffsbestimmungen
Im Sinne dieses Abkommens

1. bezeichnet der Ausdruck ,Mitglied einer diplomatischen oder berufskonsularischen Ver-
tretung** entsandte Beschiftigte des Entsendestaats in einer diplomatischen oder berufs-
konsularischen Vertretung oder einer Vertretung bei einer internationalen Organisation im

Empfangsstaat;

bezeichnet der Ausdruck ,,Familienangehoriger* den Ehepartner, die Ehepartnerin, den
Lebenspartner, die Lebenspartnerin und Kinder unter 25 Jahren oder ilter, sofern eine Be-
hinderung vorliegt, die im Empfangsstaat in stindiger hauslicher Gemeinschaft mit dem

Mitglied der diplomatischen oder berufskonsularischen Vertretung leben;
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bezeichnet der Ausdruck , Erwerbstitigkeit jede selbstdndige oder unselbstéindige Berufs-

tatigkeit einschlieBlich der Berufsausbildung.

Artikel 2

Erlaubnis zur Austibung einer Erwerbstitigkeit

1) Den Familienangehdrigen wird auf der Grundlage der Gegenseitigkeit gestattet, im Emp-
angsstaat eine Erwerbstitigkeit auszuiiben. Ungeachtet der Erlaubnis der Erwerbstétigkeit
ach diesem Abkommen finden die im Empféngsstaat geltenden berufsspezifischen Rechts-
orschriften Anwendung. Die betreffenden Personen sind in der Bundesrepublik Deutschland
uch bei Aufnahme einer Erwerbstitigkeit vom Erfordernis eines Aufenthaltstitels befteit. In
er Republik Costa Rica gegebenenfalls erforderliche Aufenthaltsgenehmigungen werden er-
zilt.

2) In Ausnahmefillen ist den Familienangehdrigen nach Beendigung der dienstlichen Tétig-
eit des Mitglieds der diplomatischen oder berufskonsularischen Vertretung im Empfangsstaat
lie befristete Fortfiihrung der Erwerbstatigkeit fiir einen angemessenen Zeitraum ohne den

esitz eines Aufenthaltstitels und/oder einer Arbeitserlaubnis (EU) erlaubt.

Artikel 3
Verfahren

1) Familienangehdrige, die beabsichtigen, eine Erwerbstitigkeit aufzunehmen, miissen iiber
lie Botschaft des Entsendestaates einen formlichen Antrag an das AuBenministerium des
‘mpfangsstaates stellen. Der Antrag muss vollstindige Angaben zur Person des Antragstellers

OWwie zur Art der beabsichtigten Erwerbstitigkeit enthalten.
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(2) Nach Uberpriifung des Antrags informiert das AuBenministerium die Botschaft so schnell
wie moglich dartiber, ob die Person die Bedingungen dieses Ubereinkommens und die erfor-
derlichen Formalitdten erfiillt und sie somit die beabsichtigte Erwerbstétigkeit aufnehmen
kann. Innerhalb von drei Monaten nach Aufnahme der Erwerbstitigkeit weist die Botschaft
den zustindigen Stellen des Empfangsstaates nach, dass der Antragsteller und sein Arbeitge-
ber die gesetzmiBig vorgesehenen Verpflichtungen des Empfangsstaates im Bereich der Sozi-

alversicherung erfiillen.

Artikel 4

Immunitét von der Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit

Geniefen Familienangehtrige nach dem Wiener Ubereinkommen vom 18. April 1961 iiber
diplomatische Beziehungen oder anderen anwendbaren vélkerrechtlichen Ubereinkiinften
Immunitit von der Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit des Empfangsstaats, so gilt diese
Immunitit nicht fiir Handlungen oder Unterlassungen im Zusammenhang mit der Ausiibung

einer Erwerbstitigkeit.

Artikel 5
Immunitit von der Strafgerichtsbarkeit

(1) Im Fall von Familienangehdrigen , die im Einklang mit dem Wiener Ubereinkommen
vom 18. April 1961 tiber diplomatische Beziehungen oder aufgrund einer anderen anwendba-
ren vilkerrechtlichen Ubereinkunft Immunitét von der Strafgerichtsbarkeit des Empfangs-
staats geniefien, finden die Bestimmungen tiber die Immunitét von der Strafgerichtsbarkeit des

Empfangsstaats auch in Bezug auf Handlungen Anwendung, die in Zusammenhang mit der
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