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[ PORTUGUESE TEXT — TEXTE PORTUGAIS ]

CONVENIO DE PREVIDENCIA ENTRE A REPUBLICA FED A
DO BRASIL E A REPUBLICA DO CHILE

A Repiiblica Federativa do Brasil
e

A Republica do Chile
(doravante denominados “Partes Contratantes™),

Desejando estabelecer normas que regulem as relagSes entre os dois
paises em matéria de Previdéncia Social,

Resolvem celebrar o presente Convénio de Previdéncia Social nos
seguintes termos:

TITULO1I
Disposigdes Gerais

ARTIGO 1°
Defini¢oes

1. Os termos que se relacionam a seguir possuem, para os efeitos da
aplicag8o do Convénio, o seguinte significado:

a) “Partes Contratantes” ou “Partes™: a Repiblica Federativa do Brasil
¢ a Repiiblica do Chile;

b) “Legislacdo™: leis, regulamentos e demais atos normativos
pertinentes ao campo de incidéncia material do Convénio, tal como
definido no Artigo 2%

¢) “Autoridade Competente™ na Republica Federativa do Brasil, o
Ministro da Previdéncia Social; na Repiblica do Chile, o Ministro
do Trabalho e Previdéncia Social;

d) “Institui¢do Competente™: organismo responsavel pela aplicagio da
legislag@o pertinente ao campo de incidéncia material do Convénio,
tal como definido no Artigo 2°
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2.

¢) “Organismo de Ligagdio™ organismo de coordenagdio entre as
instituigbes que imtervenham na aplicagdo do Convénio e de
informagfio aos interessados sobre direitos e obrigagSes derivados
dessa aplicagiio;

f) “Trabalhador”: toda pessoa que, por realizar ou ter realizado uma
atividade remunerada, ainda que por conta propria, esti ou esteve
sujeita a legislagdo referida no Artigo 2%

g) “Periodo de seguro™: qualquer periodo considerado como tal pela
legislagdo & qual a pessoa esteve ou estd subordinada em cada uma
das Partes Contratantes;

h) “Prestagbes pecuniarias™ qualquer prestagio, beneficio, renda,
subsidio ou indenizagfio previstos na legislagfio referida no Artigo
2°, incluido qualquer complemento, suplemento ou revalorizagfo;

i) “Beneficiario”. pessoa definida ou considerada como tal pela
legislagdo em virtude da qual sdo concedidas as prestagdes.

Os demais termos e expressdes utilizados no Convénio tém o

significado que thes for atribuido pela legislagio aplicada.

. ARTIGO 2°
Ambito de Aplicacdo Material

O presente Convénio sera aplicado:

I) Por parte do Brasil, a legislagdo do Regime Geral da Previdéncia
Social, observado o disposto no Artigo 19, no que se refere aos
seguintes beneficios:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria por idade; e

¢) pens#o por morte.
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II) Por parte do Chile, a legisiagio sobre:

a) o Sistema de Aposentadoria por Velhice, Invalidez e Pensio por
Morte, baseado em eapitaliza¢do individual; e

b) os Regimes de Aposentadoria por Velhice, Invalidez e Penso
por Morte administrados pelo “Instituto de Normalizacion
Previsio

2. O presente Convénio aplicar-se-4 igualmente as disposi¢des legais que
no futuro complementem ou modifiquem aquelas mencionadas no paragrafo
anterior.

3. O Convénio aplicar-se-d4 as disposi¢les legais que estabelecam um
novo Regime de Previdéncia ou que incluam dentro dos regimes vigentes de uma
Parte novas categorias de pessoas, salvo se uma das Partes Contratantes comunicar
4 outra sua recusa no prazo de seis (6) meses, contado desde a data da notificagfo
das respectivas modificagdes.

. ARTIGO 3°
Ambito de Aplicagio Pessoal

O presente Convénio aplicar-se-4 as pessoas que estejam ou tenham
estado submetidas & legislaciio de uma ou ambas as Partes Contratantes, bem como
a seus beneficiarios legais.

ARTIGO 4°
Igualdade de Tratamento

Nos limites do previsto no presente Convénio, as pessoas referidas no
Artigo 3° ficam sujeitas as obrigagles e aos deveres constantes das legislaces
mencionadas no Artigo 2° e terfio direitos ds prestagdes melas previstas, nos
mesmos termos assegurados aos nacionais.

ARTIGO 5°
Trredutibilidade do Valor dos Beneficios

1. As prestagdes pecuniarias de carater contributivo concedidas e pagas
em virtude da legislagdo nacional nfo estdio sujeitas a redugfio, modificagfo,
suspens#o ou retengdio pelo fato de o beneficirio residix no territorio da outra Parte
ou em um terceiro pais.
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2, Se em alguma das Partes Contratantes forem promulgadas disposigdes
que restrinjam a transferéncia de divisas, as duas Partes adotarfio, imediatamente,

medidas necessdrias para garantir a efetivagio dos direitos derivados do presente
Convénio.

3. As prestagdes outorgadas em conformidade com o presente Convénio
por uma das Partes Contratantes a beneficiarios da outra Parte Contratante, que
residam em um terceiro pais, serfio efetivadas nas mesmas condi¢des € com igual
abrangéncia dadas aos proprios nacionais que residam nesse terceiro pais.

TITULO I
Disposigdes sobre a Legislagdo Aplicavel

CAPITULO1
Normas Gerais

ARTIGO 6°
Trabalhadores Abrangidos

1. As pessoas as quais seja aplickvel o presente Convénio estarfio
sujeitas, exclusivamente, & legislagio de Previdéncia Social da Parte Contratante
em cujo territbrio exergam as suas atividades de trabatho, salvo as excegdes
previstas no Artigo 7°.

2. Ao trabalhador auténomo que, em virtude das disposigdes deste
Convénio e em raz3o das peculiaridades da sua atividade, esteja sujeito a legislagdo
de ambas as Partes, aplicar-se-4, exclusivamente, a legislagio da Parte em cujo
territério tenha a sua residéncia. Tendo mais de uma residéncia, aplicar-se-a a
legislagdo da Parte onde tenha a residéncia principal, na forma da declaragio
firmada pelo interessado.

3. Os direitos adquiridos pelas pessoas a que se refere o Artigo 3°, na
conformidade da legislagiio de uma das Partes Contratantes, serdo mantidos mesmo
quando o interessado estiver residindo no territério da outra Parte.

4 A pessoa que trabalha num O6rgéo govemamental Ou em Organismo
oficial internacional de que uma das Partes Contratantes seja membro efetivo,
sendo deslocada para o territério da outra Parte, ficara sujeita a legislagio da Parte
que a contratou, salvo quando coberta per Regime de Previdéncia Social do
mencionado 6rgdo ou organismo oficial internacional.



